1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Outokummun Pallo -84 ry. ja sen kotipaikka on Outokummun kaupunki.
Yhdistyksen nimesta voidaan kayttaa myos epavirallista lyhennetta OuPa.

2. Tarkoitus ja toiminnan laatu

Yhdistyksen tarkoituksena on toimia toimialueellaan laaja-alaisena liikunta- ja
kulttuuripalveluja tarjoavana jarjestona, seka huolehtia erityisesti jasentensa ruumiillisen ja
henkisen kunnon kehittamisesta.

Tarkoitustaan yhdistys voi toteuttaa jarjestamalla erilaisia tilaisuuksia, seka suorittamalla
valmennus-, koulutus-, kasvatus- ja neuvontaty6td jasenistonsa ja toimialueensa asukkaiden
keskuudessa. Jarjestamalla juhla- ja huvitilaisuuksia, valittamalla jasenilleen voittoa
tavoitte-lematta urheilu-, opetus- ja toimintavalineita.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi ottaa vastaan avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja,
omistaa toimintaansa varten tarpeellista kiinteaa ja irtainta omaisuutta, hankittuaan
asianomaisen viranomaisen luvan, panna toimeen rahankerayksia, arpajaisia ja myyjaisia, seka
edistamalld muilla vastaavilla tavoilla jasenistdnsa ja paikkakuntansa asukkaiden liikunta-
toimintaa ja toiminnan edellytyksia.

3. Jasenet
Yhdistykseen voi liittya varsinaiseksi jaseneksi jokainen 15 vuotta tayttéanyt henkild, joka hy-
vaksyy yhdistyksen tarkoituksen ja sdannot, seka nuorisojaseneksi alle 15-vuotiaat.

Jaseneksi ottamisesta paattaa yhdistyksen hallitus.

Vapaajasenyys astuu voimaan, kun asianomainen on ollut yhdistyksen jasen yhtajaksoisesti 25
vuotta.

Yhdistyksella voi olla myds kunniajasenia ja -puheenjohtajia. Kunniajaseneksi tai kunniapu-
heenjohtajaksi voidaan valita hallituksen esityksesta yhdistyksen kokouksessa henkild, joka on
osoittanut erityista urheilullista tai muuta yhteiskunnallista ansiota.

Jos yhdistys katsoo sen tarpeelliseksi, silla voi olla myds henkild- ja yhteisdkannatusjasenia.
Kannatusjasenten ottamisesta paattaa yhdistyksen hallitus. Kannatusjasenella on puhe-, mutta ei
aanioikeutta yhdistyksen kokouksessa.

4. Jasenen eroaminen ja erottaminen

Jasenella on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittavaksi
poytakirjaan. Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksesta, jos jasen on jattanyt erdantyneen
jasenmaksunsa maksamatta tai muuten jattanyt tayttamatta ne velvoitukset, joihin han on
yhdistykseen liittymalla sitoutunut tai on menettelyllaan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella
huomattavasti vahingoittanut yhdistysta tai ei enaa tayta laissa taikka yhdistyksen saannoissa
mainittuja ja-senyyden ehtoja.

5. Liittymis- ja jdsenmaksu

Varsinaisilta ja kannattajajasenilta perittavan liittymismaksun ja vuotuisen jasenmaksun maaran
paattaa vuosikokous. Vapaajaseneltd, kunniajasenilta tai -puheenjohtajilta ei perita
jasenmaksua.



6. Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu vuosikokouksessa valitut puheenjohtaja ja 4-
10 muuta varsinaista jasenta seka 0-10 varajasenta. Hallituksen toimikausi on vuosikokousten
valinen aika. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka ottaa keskuudestaan tai
ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkil6t. Hallitus

kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta, kun he
katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintaan puolet hallituksen jasenista sita vaatii.

Hallitus on paatosvaltainen, kun vahintaan puolet sen jasenista, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan luettuna on lasna. Adnestykset ratkaistaan ehdottomalla
aantenenemmistélla. Aanten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan &ani, vaaleissa kuitenkin
arpa.

7. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen
Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri tai
rahastonhoitaja, kaksi yhdessa, seka hallituksen erikseen maaraamat toimihenkilot.

8. Tilikausi ja tilintarkastus

Yhdistyksen tili- ja toimintakausi on 1.5.-30.4. Tilinpaatos tarvittavine asiakirjoineen ja
halli-tuksen vuosikertomus on annettava toiminnantarkastajille/tilintarkastajille viimeistaan
kuukautta ennen vuosikokousta. Toiminnantarkastajien/tilintarkastajien tulee antaa kirjallinen
lausuntonsa viimeistaan kaksi viikkoa ennen vuosikokousta hallitukselle.

9. Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin paattaessa
my0s postitse taikka tietolikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen
aikana tai ennen kokousta. Yhdistyksen vuosikokous pidetdan vuosittain hallituksen maaraamana
paivana touko-elokuussa.

Ylimaarainen kokous pidetaan, kun yhdistyksen kokous niin paattaa tai kun hallitus katsoo

siihen olevan aihetta tai kun vahintdan kymmenesosa (1/10) yhdistyksen aanioikeutetuista
jasenista sita hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous

on pidettava kolmenkymmenen vuorokauden kuluessa siita, kun vaatimus sen pitamisesta on esi-
tetty hallitukselle.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella varsinaisella jasenella, kunniapuheenjohtajalla ja kun-
niajasenella yksi aani. Nuorisojasenella ja kannattavalla jasenella on kokouksessa lasnaolo- ja
puheoikeus. Yhdistyksen kokouksen paatdkseksi tulee, ellei sdanndissa ole toisin maaratty, se
mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista danista. Adnten mennessé tasan ratkaisee
kokouksen puheenjohtajan &ani, vaaleissa kuitenkin arpa.

10. Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahintaan seitseman (7) vuorokautta
ennen kokousta jasenille 1ahetetylla sahkopostilla tai kirjeelld tai ilmoittamalla yhdistyksen
Internet-sivuilla. Kokouskutsussa on mainittava kokouksessa kasiteltavat asiat.



11. Vuosikokous

Yhdistyksen vuosikokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pdytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa
kaksi aantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

4. hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys

5. esitetaan tilinpaatos, vuosikertomus ja toiminnantarkastajien/tilintarkastajien lausunto

6. paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja
muille vastuuvelvollisille

7. vahvistetaan toimintasuunnitelma, talousarvio seka liittymis- ja jdsenmaksujen suuruudet
8. valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jasenet

9. valitaan yksi tai kaksi toiminnantarkastajaa ja varatoiminnantarkastajaa taikka yksi tai
kaksi tilintarkastajaa ja varatilintarkastajaa

10. kasitellddn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen vuosikokouksen kasiteltavaksi,
on hanen ilmoitettava siita kirjallisesti hallitukselle niin hyvissa ajoin, etta asia voidaan
si-sallyttda kokouskutsuun.

12. Saantéjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatés saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen kokouksessa
vahintaan kolmen neljasosan (3/4) enemmistolla annetuista aanista. Kokouskutsussa on mainittava
saantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta. Yhdistyksen purkautuessa kaytetaan
yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen edistamiseen purkamisesta paattavan kokouksen
maaraamalla tavalla. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi kaytetdan sen varat sa-maan
tarkoitukseen.



